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AGRICULTURA PAULISTA: DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E CONFLITOS
SOCIAIS

José Eduardo R. Veiga

1— A GREVE DOS TRABALHADORES VOLANTES DE GUARIBA

L4

A greve dos trabalhadores volantes de Guariba, no inicio de 1985, que acabou
se estendendo por boa parte da regido canavieira de Ribeirdo Preto, deve ser entendida
como resuftado da conjungdo de fatores importantes, que levaram & mobilizacdo da catego-
ria: um fator conjuntural, que foi a demissdo de diretores — eleitos do Sindicato dos Traba-
lhadores Rurais —, e fatores estruturais, consubstanciados na reducgdo temporéria de oferta
de emprego na regido no periodo de entressafra da cana-de-agUcar e na deterioracdo do
salario. -

Na tentativa de minorar essa situagdo, os trabalhadores j§ vinham se organizan-
do, principalmente através dos seus sindicatos. No movimento iniciado este ano, reivindica-
ram piso salarial de Cr$20.000/dia, estabilidade no emprego, solugio para o caso dos
desempregados, atendimento médico nas proprias usinas, saldrio equiparado ac dos homens
para as mulheres, garantia de servigo para trabalhadores com mais de 50 anos e a readmis-
sdo dos sindicalistas. Deve-se salientar que o Sindicato de Guariba ndo tem a investidura
sindical dada pelo Ministério do Trabalho (ndc é reconhecido} e pertence 3 extensdo de
Jaboticabal. Como agravante, hd o fato de os diretores demitidos terem a carteira de traba-
tho registrada no municipio de Pradopolis, o que é um empecitho & sua sindicalizagdc em
Guariba. Se o fator conjuntural nao foi origem do mavimento, deve ser considerado como
altmentador do processo.

Apbs avangos e retrocessos nas negociagoes entre trabalhadores e produtores
de Guariba estabeleceu-se, pela primeira vez na histaria da relagdo entre o capital e o traba-
Iho do setor rural em S3o Paule, a negociagdo direta entre a Federagdo dos Agricuitores do
Estado de S&c Paulo (FAESP) e a Federacdo dos Trabalhadores do Estado de S3o Paulo
{FETAESP).

O resultado das conversagdes mantidas foi a concretizagdo do seguinte acordo,
a vigorar a partir de 15 de janeiro: a) antecipagdo salarial de 2/3 da média do INPC dos
Gitimos 4 meses, para todos os trabalhadores rurais; b) piso salarial de Cr$12.000/dia
para os cortadores de cana. Além disso, as duas Federagdes se cumprometeram a iniciar
negociacBes visando & convengdo coletiva de trabalho para a proxima safra, com inicio
previsto para maio.

Neste processo, os trabalhadores obtiveram um ganho politico com a mudanca
de postura dos produtores, numa época pouco propicia as reivindicagbes, dada a redugdo
da necessidade de trabalho em funcfo do ciclo de operagBes da cana-de-agUcar. Paradoxal-
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mente, se a redugdo da oferta de emprego foi um dos fatores geradores deste movimento
social, o acordo firmado relativo ao pagamento (antecipacdo e piso salarial) faz referéncia
apenas aos volantes empregados no periodo da entressafra, encobrindo o principal proble-
ma enfrentado pelos trabalhadores rurais, que é o desemprego sazonal. Quanto a esta
questdo, as duas FederagBes consideram como sendo do Estado e dos municipios a respon-
sabilidade da solugdo do problema.

Os recentes acontecimentos de Guariba {DIRA de Ribeirdo Preto}, de ordem
reivindicatoria e politica, devern ser analisados 3 luz das transformagdes estruturais ocorri-
das no interior da agricultura paulista, em particular na regido, e da evolugdo politica dos
trabalhadores no trato de seus problemas trabalhistas.

No plano politico, no qual ndo se pretende aprofundar, hd que se considerar,
por um lado, o fato de os sindicatos dos trabalhadores rurais terem se transformado — atra-
vés do FUNRURAL — em orgdos meramente assistenciais {inclusive, ocupando o papel
de previdéncia social) e, por outro lado, o pequeno nimero de trabalhadores sindicaliza-
dos, 0 que tem se constituido em causa e efeito do enfraquecimento sindical.

Recentemente, entretanto, a regido de Guariba, nesse sentido, avangou na
questdo do fortalecimento dos seus sindicatos, desde que os volantes cortadores de cana,
conhecedores das implicagbes socio-econdmicas da mudanga no sistema de corte de cana-
de-aglicar de 5 para 7 ruas, sairam-se vitoriosos — via sindicatos — ao reivindicarem a manu-
ten¢do do antigo sistema e, paralelamente, o aumento das suas didrias. As conquistas de
1984 avalizaram, perante os trabalhadores, as fungdes dos sindicatos como orgdos de
defesa de classe e foro de reivindicacio e decisdo coletiva.

2 — DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E CONFLITOS SOCIAIS

As modificagcbes ocorridas na estrutura do emprego agricola no Estado de
S0 Paulo que, no limite, tém provocado a substituigdo do trabalhador permanente pelo
tempordrio, sdo resultado principaimente do progresso técnico na agricultura, em fungéo
do processo de modernizagdc geral da agricultura paulista nas Gltimas décadas ¢ da mudan-
¢a de composicdo da producgdo pela substituigio de culturas chamadas ““tradicionais’ por
outras mais tecnificadas. A mudanga da base técnica da producdo agricola altera a demanda
pelo trabalhador, pois nas vérias etapas do ciclo produtivo ocorre substituicio de trabalho
vivo pelo emprego de maquinas, equipamentos e insumos modernos. Quanto 3 composicio
das culturas, a quebra da sucessdo de ““picos” de demanda tem constitu ido, crescentemen-
te, uma demanda temporéria pelo trabalho: além deste concentrar-se, basicamente, nas
atividades de capina e colheita.

Dentro deste contexto, a categoria dos trabalhadores residentes sofreu, prin-
cipalmente na década de 70, uma profunda redug¢do em favor dos volantes, o que pode ser
aferido pelas taxas médias anuais de crescimento do uso de mdo-de-obra no Estado de
Sdo Paulo (1970/71 — 1979/80) calculadas pelo Instituto de Economia Agricala (IEA):
enquanto a taxa de variagdo da mdao-de-obra residente foi de -5,92%, a dos volantes foi
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de 1,91%. O crescimento da populagfio trabalhadora volante veio acompanhado de uma
carga de problemas intrinsecos a esta categoria: auséncia, em geral, de carteira assinada
{ndo sdo, portanto, “protegidos’” pela legislagdo trabalhista), baixa remuneracdo, maior
esforgo fisico {pagamento por produgdo/dia), méas condicdes de trabatho, transporte, etc.

A expansdo da cana-de-aglicar propiciada pelo Programa Nacional de Alcool
{1975) — dos 750.200ha em 1971, alcancou 932.000ha em 1976, e 1.767.000ha em 1984
no Estado, via incorporacdo de 4reas de outras atividades agricolas — acentuou sobrema-
neira esta sazonalidade —, pois, a cana demanda méo-de-obra volante preponderantemente
na colheita (estimativa da exigéncia em dias/homem de 3-5 na carpa manual ‘e 9-17 no
corte, por hectare).

3 — A REGIAO DE RIBEIRAO PRETO

No planc estrutural, a DIRA de Ribeirdo Preto passou por profundas altera-
¢oes das relagdes de trabalho, em fungo, principalmente, da expansdo de produtos moder-
nos — soja, laranja e cana — viabilizada pela substituigdo de outros produtos. A laranjaea
cana reforcam a sazonalidade do emprego, enquanto a soja, ao expandir-se, tem como
reflexo a liberagdo da mdo-de-obra comum, dada a sua necessidade no emprego da mao-de-
obra ao redor de 1 D/H. Para que se avalie a dimensdo dessas transformacses, vale observar
o efeito-substituicdo atribuido a estes produtos na DIRA de Ribeirdo Preto, no periodo
1975-83 {quadro 1}.

Algumas conseqiiéncias importantes decorrem dessa transformacdo. Em pri-
meiro lugar, é possivel que tenha havido uma elevagdo no nivel total de emprego na regido,
posto que as areas de pastagem, com limitada utilizacdo da mio-de-obra comum, foram as
mais cedidas. Por outro lado, o conjunto das lavouras que mais cederam lugar 3 soja, A
laranja e 3 cana-de-acucar detém a capacidade de distribuigdp das necessidades de mao-de-
obra durante todo o ciclo produtivo (1).

Esse processo magnificou os problemas relacionados com o emprego na regido,
na medida em que concentrou a mao-de-obra em poucas culturas e transformouamio-de-obra
permanente em temporéria. De fato, o numero de trabalhadores volantes na DIRA de Ribei-
rdo Preto, que era de cerca de 67 mil no inicio da década de 70, dobrou ao final da década.

Com os movimentos reivindicatérios da regifio de Ribeirdo Preto se relacionam
principalmente com a lavoura da cana-de-aglcar, vale frisar a evolucfo deste produto na
regido, no periodo 1970-84. O aumento da area ptantada, mostrada no guadro 2, reforca a
compreensdc da crescente demanda pelo trabalhador volante, pois, como foi dito, se a
cana-de-agdcar eleva o nivel de emprego, o faz concentrando a demanda em poucas ope-
racoes.

11 } Ver o trabatho de Gatti, Elcio U. Politica agricola e a composigédo da producso e utilizagdo da méo-
de-obra na agricultura paulista na década de 70. Sio Paulo, FEA/USP, 1984, 181p. {Tese - Mestrado}
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QUADRO 1. - Efeito Substitui¢do entre Culturas Agricolas na DIRA de Ribeirdo Preto, Estado de S§o
Paulo, 1975-83

Produtos que cederam drea

Produtos que

. Amendoim Limdo
INCOFPOTaram  pactagem Arroz  Mitho  AlgodSo das Mamona Tomate e Tan- Total
area : 4guas rasteiro  gerina

Cana 208.316 50.745 10.840 10.103 5.238 2.235 2.030 382 289.900
Soja 50.982 12419 2653 2373 1.282 547 499 93 70,949
Laranja 49.17¢ 11.978 2559 2385 1.235 527 481 90 68.426

Fonte: Camargo, Ana M.M.P. Substituicio regional entre as principais atividades agricofas no Estado de
Sdo Paulo. Piracicaba, ESALQ/USP, 1983. 236p. (Tese - Mestrado)

QUADRO 2. - Evolugdo da Area da Cana-de-Agicar, Divisdo Regional Agricola de Ribeirdo
Préto, Estado de Sdo Paulo, 1970 a 1984

{em hectare)

Ano Area

1970 237.160
1975 300.000
1980 508.000
1984 - 656,600

Fonte: Instituto de Economia Agricola (IEA).

—22—



4 — A QUESTAO SALARIAL

Qutro aspecto importante, presente nas reivindicacBes dos trabalhadores
volantes da regio de Ribeirdo Preto, refere-se 4 questiio salarial. Neste sentido, torna-se
fundamental a apreciagdo da porcentagem de participacdo da mio-de-obra nos custos de
produgdo e no prego médio recebido pelo produtor por tonelada de produto colhido, para
gue se observe o peso relativo do item “m&o-de-obra” no custo total de produgio (quadro
3).

QUADROQO 3. - Participagdo da M&o-de-Obra Volante no Custo Operacional Total e no
Preco Médio Recebido, Cultura da Cana-de-Aglicar, DIRA de Ribeirdo Preto, Estado
de S3o Paulo, Safras 1982/83 e 1983/84

{em percentagem)

Participagdo da mdo-de-  Participagdo da mdo-de-  Participag3o da mdo-de-

obra no custo operacio- obra volante no custo obra volante no prego
Safra nal total aperacional total médio recebido/tonelada
{todas operagdes) {colheita)
1981/82 20% 13% 13%
1982/83 17% 11% 12%
1983/84 17% 1% 13%
1984/85 15% B 13%

Fonte: Progndstico Agricola {IEA).

Saliente-se que a primeira coluna do quadro 3 corresponde & toda a mdo-de-obra envolvida
durante o processo produtivo, exceto na colheita (m&o-de-obra comum e operages de
maquinas). Cabe ressaltar que o custo da operagdo da colheita envolve o desembolso
total do produtor, incluindo a intermediacdo na contratagdo dos volantes.
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5 — OBSERVACAO FINAL

Finalmente, ressalte-se que, das questdes discutidas neste texto, deve-se
apreender que a cana-de-agicar é efetivamente a lavoura que tem provocado as maiores
alteragdes das relagBes de trabalho na agricultura paulista. Pode-se afirmar, com’segurancga,
que esta cultura é a catalisadora dos movimentos sociais, que tém sido freqiientes na regido
de Ribeirdo Preto, pois, contraditoriamente, é ao mesmo tempo aquela que gera mais
emprego e mais desemprego. Obviamente, por ter atraido para as suas dreas .de plantio
grande massa de trabalhadores volantes, s6 poderiam mesmo vir a ser o paico de sérios
conflitos nos momentos de entressafra. E a Resolucdo nQ 7/80, de 18/07/80,;do Conse-
iho Deliberativo do Instituto do Agicar e do Alcool (1AA), que estabelece nor’mas para a
prestagdo de assisténcia social aos trabalhadores das usinas e fornecedores, e giie poderia
em parte (de forma subsidiaria) atenuar a crise monetéria dos desempregados da entressa-
fra, n8o tem sido acionada no atendimento dos interesses dos trabalhadores. i
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